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QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO

In data 18/05/2018 é stato approvato il Decreto Interministeriale di approvazione del DUP
Semplificato (DUPS) per gli enti locali con popolazione fino a 5.000 abitanti e le ulteriori
semplificazioni per i Comuni sino a 2.000 abitanti, che ha modificato il principio contabile applicato
alla programmazione di cui all’allegato 4.1 del D.Lgs. 118/2011 e che permettono pertanto all’Ente
di applicare i nuovi principi gia per il DUP 2019/2021.

Ai Comuni con popolazione fino a 2.000 abitanti & consentito di redigere il Documento Unico di
Programmazione semplificato (DUP) in forma ulteriormente semplificata attraverso I’illustrazione,
delle spese programmate e delle entrate previste per il loro finanziamento, in parte corrente e in parte
investimenti.

II DUP dovra in ogni caso illustrare:

a) l'organizzazione e la modalita di gestione dei servizi pubblici ai cittadini con particolare
riferimento alle gestioni associate;

b) la coerenza della programmazione con gli strumenti urbanistici vigenti;
c) la politica tributaria e tariffaria;

d) I’organizzazione dell’Ente e del suo personale;

e) il piano degli investimenti ed il relativo finanziamento;

f) il rispetto delle regole di finanza pubblica.

Il documento individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento e con gli obiettivi
generali di finanza pubblica, tenendo conto della situazione socio economica del proprio territorio,
le principali scelte che caratterizzano il programma dell’amministrazione da realizzare nel corso del
mandato amministrativo e gli indirizzi generali di programmazione riferiti al periodo di mandato.

Ogni anno saranno verificati gli indirizzi generali e i contenuti della programmazione, con
particolare riferimento al reperimento e impiego delle risorse finanziarie e alla sostenibilita
economico-finanziaria. A seguito della verifica e possibile operare motivatamente un
aggiornamento degli indirizzi generali approvati.

In considerazione degli indirizzi generali di programmazione al termine del mandato,
I’amministrazione rende conto del proprio operato attraverso la relazione di fine mandato, di cui
all’art. 4 del Decreto Legislativo 6 settembre 2011, n. 149, quale dichiarazione certificata delle
iniziative intraprese, dell’attivitda amministrativa e normativa e dei risultati riferibili alla
programmazione dell’Ente e di bilancio durante il mandato.

Il DUP semplificato, quale guida e vincolo ai processi di redazione dei documenti contabili di
previsione dell’Ente, indica, per ogni singola missione/programma del bilancio, gli obiettivi che
I’Ente intende realizzare negli esercizi considerati nel bilancio di previsione (anche se non compresi
nel periodo di mandato).
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Gli obiettivi individuati per ogni missione/programma rappresentano la declinazione annuale e
pluriennale degli indirizzi generali e costituiscono vincolo per i successivi atti di programmazione,
in applicazione del principio della coerenza. L’individuazione delle finalita e la fissazione degli
obiettivi per ogni missione/programma deve “guidare”, negli strumenti di programmazione,
I’individuazione degli atti e dei mezzi strumentali alla loro realizzazione e 1’affidamento di obiettivi
e risorse ai responsabili dei servizi.

Gli obiettivi devono essere controllati annualmente al fine di verificarne il grado di raggiungimento
e, laddove necessario, modificati, dandone adeguata giustificazione, per dare una rappresentazione
veritiera e corretta dei futuri andamenti dell’Ente e del processo di formulazione dei programmi
all’interno delle missioni.

La realizzazione dei lavori pubblici degli Enti Locali deve essere svolta in conformita con un
programma triennale e ai suoi aggiornamenti annuali che sono ricompresi nel DUP.

I lavori da realizzare nel primo anno del triennio sono compresi nell’elenco annuale che costituisce
il documento di previsione per gli investimenti in lavori pubblici e il loro finanziamento.

La programmazione del fabbisogno di personale deve assicurare le esigenze di funzionalita e di
ottimizzazione delle risorse per il miglior funzionamento dei servizi compatibilmente con le
disponibilita finanziarie e i vincoli di finanza pubblica.

Al fine di procedere al riordino, gestione e valorizzazione del proprio patrimonio immobiliare,
I’Ente individua, redigendo apposito elenco, i singoli immobili di proprieta dell’Ente. Tra questi
devono essere individuati quelli non strumentali all’esercizio delle proprie funzioni istituzionali e
quelli suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissione. Sulla base delle informazioni contenute
nell’elenco deve essere predisposto il “Piano delle alienazioni e valorizzazioni patrimoniali” quale
parte integrante del DUP.
La ricognizione degli immobili & operata sulla base, e nei limiti, della documentazione
esistente presso i propri archivi e uffici.
L’iscrizione degli immobili nel piano determina una serie di effetti di natura giuridico-
amministrativa previsti e disciplinati dalla legge.
La Legge di Bilancio 2017 ha prorogato quanto stabilito dalla Legge n.208/2015 a tutto
I’anno 2017. 11 disegno di legge di bilancio 2018 proroga al 2018 la sospensione
dell’efficacia delle leggi regionali e delle deliberazioni comunali per la parte in cui
aumentano i tributi e le addizionali attribuite ai medesimi enti. I Comuni non possono
aumentare, rispetto all’anno 2017, aliquote e tariffe relative a qualsiasi entrata tributaria.
Esclusa dal blocco e la TARI. In assenza di nuove normative, sono state scritte le stesse
previsioni anche per il triennio 2019/2021.
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ANALISIDELLASITUAZIONE INTERNAED
ESTERNADELL’ENTE

Popolazione residente al 31.12.2016 n. 2300

di cui maschi n. 1125

femmine n. 1175

di cui

In eta prescolare (0/5 anni) n. 121

In eta scuola obbligo (7/16 anni) n. 224

In forza lavoro 1° occupazione (17/29 anni) n. 277
In eta adulta (30/65 anni) n. 1171

Oltre 65 anni n. 507

Nati nell'anno n. 28

Deceduti nell'anno n. 18

saldo naturale: 10

Immigrati nell'anno n. 114

Emigrati nell'anno n. 100

Saldo migratorio: + 14

Saldo complessivo naturale + migratorio): 24

Popolazione residente al 31.12.2017 n. 2289

di cui maschi n. 1130

femmine n. 1159

di cui

In eta prescolare (0/5 anni) n. 121

In eta scuola obbligo (7/16 anni) n. 212

In forza lavoro 1° occupazione (17/29 anni) n. 283
In eta adulta (30/65 anni) n. 1157

Oltre 65 anni n. 516

Nati nell'anno n. 22

Deceduti nell'anno n. 25

saldo naturale: - 3

Immigrati nell'anno n. 101

Emigrati nell'anno n. 127

Saldo migratorio: - 26

Saldo complessivo naturale + migratorio): - 29

Popolazione massima insediabile come da strumento urbanistico vigente n. 3344 abitanti
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ESERCIZIO PROGRAMMAZIONE
TIPOLOGIA IN CORSO PLURIENNALE
Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019
1.3.2.1 - Asili nido n. Posti n. Posti n. Posti n. Posti n.
1.3.2.2-Scuole materne  n. 1 | Postin.54 | Postin.54 | Postin.54 | Postin.54
1.3.2.3 - Scuole elementari n. Postin. 120 | Postin. 120 | Postin. 120 | Postin. 120
1.3.2.4 - Scuole medie n. Posti n. Posti n. Posti n. Posti n.
13.25- Struttur'e r§3|den2|all Posti n. Posti n. Posti n. Posti n.
per anziani n. — — — —
1.3.2.6 - Farmacie Comunali n. n. n. n.
1.3.2.7 - Rete fognaria in Km.
- bianca 3 3 3 3
- nera 2 2 2 2
- mista 14 14 14 14
1.3.2.8 - Esistenza depuratore
1.3.2.9 - Rete acquedotto in Km. 14 14 14 14
1.3.2.10 - Attuazione servizio
Idrico integrato
1.3.2.11 - Aree verdi, parchi, n.1 n.i1l n.l1l n.l1l
giardini hg. 3 hg. 3 hg. 3 hg. 3
1.3.2.12 - Punti !uce illuminazione N 320 . 320 n. 320 n. 320
pubblica
1.3.2.13 - Rete gas in Km. 7 7 7 7
1.3.2.14 - Raccolta rifiuti in q:
- civile
- industriale
- racc. diff.ta
1.3.2.15 - Esistenza discarica
1.3.2.16 - Mezzi operativi n _2 n _2 n. 2 n 2
1.3.2.17 - Veicoli n. 3 n. 3 n. 3 n. 3
1.3.2.18 - Centro elaborazione dati
1.3.2.19 - Personal computer n. 11 n. 11 n. 11 n 11

1.3.2.20 - Altre strutture (*** specificare) ~
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Modalita di gestione dei servizi pubblici locali

Il Servizio idrico integrato e gestito dalla SMAT S.p.A. TORINO

La gestione dei rifiuti urbani & affidamento alla Societa Teknoservice - S.r.l.. di Piossasco

ELENCO DEGLI ORGANISMI ED ENTI STRUMENTALI E SOCIETA’ CONTROLLATE
E PARTECIPATE.

Piano di razionalizzazione delle societa partecipate (art.1, commi 611 e seguenti della legge
190/2014)

Con deliberazione del Consiglio comunale n. 26 del 3/10/2017 é stato approvato il Piano operativo
di razionalizzazione delle societa partecipate e delle partecipazioni societarie.

Il Comune di Feletto partecipa al capitale delle societa e consorzi individuati nel seguente elenco:

CONSORZIO INTERCOMUNALE DEI SERVIZI SOCIO
ASSISTENZIALI C.1.S.S. 38

Servizio/i erogato/i GESTIONE DEI SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI

QUOTA DI

0
PARTECIPAZIONE 0.032%

CONSORZIO CANAVESANO AMBIENTE

Servizioli erogato/i RACCOLTA E SMALTIMENTO RIFIUTI

QUOTA DI

0
PARTECIPAZIONE 131%
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SOCIETA' METROPOLITANA ACQUE TORINO

Servizio/i erogato/i GESTIONE SERVIZIO IDRICO INTEGRATO

QUOTA DI

0
PARTECIPAZIONE 000003 %

PROVANA MULTISEVIZI S.P.A. (IN LIQUIDAZIONE)

Servizio/i erogato/i FORNITURA ORGANIZZAZIONE E GESTIONE SERVIZI
PUBBLICI

QUOTA DI

0
PARTECIPAZIONE 0.17%

I servizi di interesse generale realizzati dalle stesse rientrano nell’ambito di competenza del Comune
come individuato dall’art.13 del D.Lgs.n.267/2000 e s.m.i.

Come si evince dall’elenco le quote minime di partecipazione, derivanti al Comune in forza di
disposizioni normative attinenti ai servizi pubblici locali, non consentono al Comune alcuna forma di
controllo societario.

\ Sostenibilita economico finanziaria

Situazione di cassa dell’Ente

Fondo cassa al 31/12/2017 € 293.757,94
Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente

Fondo cassa al 31/12/2017 € 293.757,94

Fondo cassa al 31/12/2016 € 371.498,13

Fondo cassa al 31/12/2015 € 405.605,16
Nel triennio precedente:

- Nonsi e fatto ricorso ad Anticipazione di cassa;
- Non sono stati riconosciuti debiti fuori bilancio
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Livello di indebitamento

Incidenza interessi passivi impegnati/entrate accertate primi 3 titoli

Incidenza interessi passivi mutui su entrate correnti

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Interessi passivi 22.386,78 13.336,55 11.117,08 9.334,77 7.462,46 5.495,47
Entrate correnti 1.572.436,76 | 1.573.261,75 | 1.538.653,27 | 1.434.452,00 | 1.419.140,00 | 1.419.340,00
% su entrate correnti 1,42 % 0,87 % 0,72 % 0,65 % 0,53 % 0,39 %
Limite art. 204 TUEL 8,00 % 8,00 % 8,00 % 8,00 % 8,00 % 8,00 %
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Gestione delle risorse umane

Personale

Personale in servizio al 31/12 dell’anno precedente 1’esercizio in COrso

Categoria

Previsti in Pianta Organica In servizio
Cat D 2 1
Cat.C 6 5(di cui 1 part time)
Cat.B 3 3 (di cui 2 part time)
TOTALE 11 9

Sino a scadenza del mandato elettorale convenzione con il Comune di Aglie per la gestione in
forma associata dei servizi amministrativi e finanziari:
Comune di Aglié 24 ore, Comune di Feletto 12.

La Segreteria Comunale & convenzionata con i Comuni di Locana, Ronco Canavese, Chiesa
Nuova e Ribordone. Comune capofila Feletto.
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Vincoli di finanza pubblica

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica
Nel quinguennio precedente sono stati rispettati i vincoli di finanza pubblica

Negli esercizi precedenti il Comune di Feletto non ha acquisito / ceduto spazi nell’ambito
dei patti regionali o nazionali, i cui effetti influiranno sull’andamento degli esercizi ricompresi
nel presente D.U.P.S.

Nel 2018 Comune di Feletto ha richiesto spazi finanziari per €. 600.000,00 concessi che con
Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze in data 09.02.2018, che permettono di poter
utilizzare avanzo di amministrazione per il finanziamento dei seguenti interventi:

- Sistemazione manica bassa Palazzo Fascio

- Sistemazione Parco Mottino;

- Sistemazione parcheggio scuola elementare;
- Manutenzione strade.
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INDIRIZZI GENERALIRELATIVI ALLAPROGRAMMAZIONE
PER IL PERIODO DI BILANCIO

Nel periodo di valenza del presente D.U.P. semplificato, in linea con il programma di mandato
dell’Amministrazione, la programmazione e la gestione dovra essere improntata sulla base dei
seguenti indirizzi generali:

A) ENTRATE

RISORSE FINANZIARIE
Le principali entrate tributarie dell’Ente sono costituite da :

- IMU

- TASI

- TARI

- Addizionale IRPEF

- imposta sulla pubblicita

- tassa occupazione suolo pubblico
- diritti sulle pubbliche affissioni

Le entrate extratributarie, in sintesi, prevedono i diritti di segreteria in materia urbanistica e per
rilascio delle carte d’identita, le sanzioni amministrative e violazioni al codice della strada.

E’ stata attivata la carta d’identita in formato elettronico a partire dal 29 marzo 2018 con gestione
contabile della quota di competenza statale a valere sui capitoli relativi alle partite di giro.

Nello stesso titolo di entrate trovano collocazione i proventi derivanti dai pagamenti degli utenti dei
servizi comunali relativi alla mensa scolastica, al trasporto alunni e assistenza mensa, affitti dei
terreni agricoli e del locali ad uso delle associazioni, il rimborso di personale in convenzione.

Analisi delle entrate per Tipologia e categoria.
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TITOLO|
TIPOLOGIA 101 : IMPOSTE, TASSE E PROVENTI ASSIMILATI.
Categoria 6: Imposta Municipale Propria — IMU.

Le aliquote relative ad IMU sono state riconfermate con deliberazione Consiglio comunale n. 8 del
20.02.2018 cosi come segue:

Aliquote IMU:

Abitazione principale e relative pertinenze, cosi
come definite dall’art. 13, comma 2 D.L. Esenti IMU
201/2011, convertito in L. 214/2011, ed

immobili equiparati all’abitazione principale

Aliquota per abitazione principale categoria
catastale A/1, A/8, A/9 e relative pertinenze cosi 4 per mille

come definite dall’art. 13, comma 2 D.L. Detrazione € 200,00
201/2011, convertito in L. 214/2011

Aliquota per le abitazioni e relative pertinenze
concesse in comodato ai parenti in linea retta di | 8,9 per mille con riduzione del 50 per cento
primo grado, con registrazione del contratto e della base imponibile

possesso da parte del comodante di massimo due
unita abitative nello stesso Comune

Aliquota per i fabbricati di civile abitazione
destinati ad alloggi sociali come definiti dal

decreto del Ministro delle infrastrutture 22 aprile Esenti IMU

2008, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 146

del 24 giugno 2008

Aliquota per i terreni agricoli 8,9 per mille

Aliquota per gli immobili produttivi cat.D 9,6 per mille di cui 7,6 quota statale
(escluso D10)

Aliquota per le aree edificabili 8,9 per mille

Terreni agricoli posseduti e condotti da Esenti IMU
imprenditori agricoli o coltivatori diretti

Immobili cat.D10 Uso Strumentale Esenti IMU
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Aliquota per tutti gli altri fabbricati 8,9 per mille

La previsione di bilancio e di Euro 370.000,00

Il Regolamento comunale disciplinante la 1UC-Imposta Unica Comunale e stato approvato con
deliberazione del Consiglio comunale n. 8 del 31/03/2017

Categoria 16 : Addizionale comunale IRPEF.

Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 8 del 20.02.2018 e stata riconfermata 1’aliquota
dell’Addizionale Comunale IRPEF in 0,4 punti percentuali, istituita con deliberazione consiliare n.
10 del 6/03/2000. La previsione di bilancio e di Euro 100.000,00.

Categoria 51: Tassa per lo smaltimento rifiuti solidi urbani.

Il gettito della TARI, Tributo sui rifiuti - & calcolata al fine di coprire al 100%, cosi come imposto
dalla normativa.

Il piano finanziario & predisposto dal Consorzio Canavesano Ambiente con i dati comunali.

Il piano finanziario e le tariffe TARI per 1’anno 2018 sono state riconfermate con deliberazione
Consiglio Comunale n. 8 del 20/02/2018.

Il Regolamento comunale & stato approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 8 del
31/03/2017.

Categoria 52: Tassa occupazione spazi e aree pubbliche

Sino al 31.12.2019 la riscossione dell’Imposta sulla pubblicita e dei diritti sulle pubbliche affissioni
e affidata in concessione alla Societa IRTEL srl di Canelli.

La previsione di bilancio é pari a complessivi ad Euro 10.000,00.
Categoria 53: Imposta comunale sulla pubblicita e diritti sulle pubbliche affissioni.

Sino al 31.12.2019 la riscossione dell’Imposta sulla pubblicita e dei diritti sulle pubbliche affissioni
e affidata in concessione alla Societa IRTEL srl di Canelli.

La previsione di bilancio é pari a complessivi ad Euro 7.000,00.
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Categoria 76: Tassa sui servizi comunali (TASI).

Aliquote TASI riconfermate con deliberazione Consiglio comunale n. 10 del 31/03/2018 cosi
come segue:

: . . Aliquot
Tipologia immobile Iqu? a
per mille
Aliquota per abitazione principale categoria catastale A/1, A/8, A/9 e relative
pertinenze cosi come definite dall’art. 13, comma 2 D.L. 201/2011, convertito in )
L. 214/2011 2 per mille
Aliquota per i fabbricati strumentali all’attivita agricola 1,00 per mille

La previsione di bilancio é di Euro 5.000,00
Categoria 98: Altre imposte sostitutive.
Tassa per ’occupazione di spazi ed aree pubbliche.

Le tariffe per I’occupazione di spazi ed aree pubbliche sono state fissate dalla deliberazione della
Giunta comunale n. 43 del 07.07.1994.

La previsione di bilancio é pari ad Euro 5.000,00.

TIPOLOGIA 104 : COMPARTECIPAZIONE DI TRIBUTI
Categoria 406: Compartecipazione IRPEF ai Comuni.

La previsione di bilancio é pari ad Euro 5.00,00.

TIPOLOGIA 301 : FONDI PEREQUATIVI DA AMMINISTRAZIONI CENTRALI.

Categoria 1: Fondi perequativi dallo Stato

Fondo di solidarieta comunale.
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Per il prossimo triennio viene iscritto a bilancio il Fondo di solidarieta comunale stimato in Euro
300.400,00.

TiIToLo

TIPOLOGIA 101: TRASFERIMENTI CORRENTI DA  AMMINISTRAZIONI
PUBBLICHE.

Categoria 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali
E’ previsto un importo pari ad Euro 23.200,00.
Categoria 102: Trasferimenti correnti da Amministrazioni locali.

Non sono stati previste entrate.

TITOLO 1l

TIPOLOGIA 100: VENDITA DI BENI E SERVIZI E PROVENTI DERIVANTI DALLA
GESTIONE DEI BENI

Categoria 200 : Entrate dalla vendita e dall’erogazione dei servizi.
Diritti di segreteria Ufficio Tecnico.

Diritti di segreteria percepiti dall’Ufficio Tecnico per pratiche relativi alla presentazione di pratiche
di edilizia privata. | diritti di segreteria sugli atti urbanistici edilizi sono stati fissati con
deliberazione della Giunta comunale n. del . Importo previsto Euro 3.500,00.

Diritti di segreteria contratti.
Diritti di segreteria percepiti per la stipula di contratti. Importo previsto Euro 2.000,00
Diritti di segreteria Ufficio Anagrafe.

Diritti di segreteria percepiti dall’Ufficio Anagrafe per il rilascio di certificati. Importo previsto
Euro 200,00 per certificati e Euro 100,00 per gli stampati.

Diritti rilascio carte d’identita

Da marzo 2018 e stata attivata la carta d’identita in formato elettronico .L’importo previsto Euro
2.200,00.

Proventi di servizi cimiteriali.

Sono previsti Euro 6.000,00 per servizi cimiteriali.
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Proventi per lampade votive.

Sono previsti Euro 5.100,00.

Proventi per centri sportivi.

Sono previsti Euro 4.000,00.

Refezione scolastica - scuole infanziae primaria.

Le tariffe per il servizio mensa a.s. sono fissate dalla deliberazione della Giunta comunale n. 88
del 05.09.2017:

SCUOLA DELL’INFANZIA E PRIMARIA

FASCIA ISEE Percentuale di riduzione Importo da versare a buono
Da0 a 3.000,00 Euro 40% 3,00 Euro
da 3.000,01 a 7.000,00 Euro 20% 4,00 Euro
da 7.000,01 a 10.000,00 Euro 10% 4,50 Euro
Oltre 10.000,01 Euro 0% 5,00 Euro

L’importo previsto ¢ di Euro 40.000,00

Trasporto scolastico

Le tariffe per il servizio di trasporto scolastico — primaria e secondaria di primo grado - sono fissate
dalla deliberazione di Giunta Comunale n. 84 del 22.08.2017:

FASCIA ISEE Importo da versare
Da0 a 5.000,00 Euro 160 Euro
Oltre 5.000,01 Euro 240 Euro

L’importo previsto ¢ di Euro 8.000,00
Categoria 300: Proventi derivanti dalla gestione dei beni.

Comprende fitti reali di fondi rustici, fitti reali di fabbricati, canone di locazione per ripetitori di
telecomunicazioni per un importo complessivo di Euro 46.735,00.
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TIPOLOGIA 200: PROVENTI DERIVANTI DALL’ATTIVITA’ DI CONTROLLO E
REGRESSIONE DELLE IRREGOLARITA’ E DEGLI ILLECITI.

Categoria 200 : Entrate da famiglie derivanti dall’attivita di controllo e regressione delle
irregolarita e degli illeciti.

Proventi da violazione al codice della strada.

Proventi da violazione al codice della strada: importo previsto a bilancio Euro 125.500,00.

TIPOLOGIA 300: INTERESSI ATTIVIL.

Categoria 200: Interessi attivi da titoli obbligazionari a medio-lungo termine
Interessi attivi titoli Euro 16.237,00

Categoria 300: Altri interessi attivi.

Interessi attivi diversi.

Interessi attivi su giacenze di cassa Euro 300,00

TIPOLOGIA 500 : RIMBORSI ED ALTRE ENTRATE CORRENTI.
Categoria 200 : Rimborsi in entrata.

Rimborso spese per servizio in Convenzione.

Importo previsto Euro 44.000,00

Rimborso spese iva commerciale

Importo previsto Euro 5.000,00

Categoria 9900 : Altre entrate correnti n.a.c..

Sono previsti rimborsi vari per Euro 8.100,00

TITOLO IV
ENTRATE IN CONTO CAPITALE

Categoria 100 : Permessi di costruire.
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Proventi delle concessioni edilizie e sanzioni urbanistiche.

Proventi delle concessioni edilizie presentate all’Ufficio Tecnico e dalle sanzioni urbanistiche
riscosse dallo stesso Ufficio. Importo previsto, in via prudenziale, Euro 3.500,00.

Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilita

Non ¢ prevista I’assunzione di mutui nel triennio 2019-2021.
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B) sPese

OBIETTIVI PER IL PERIODO 2018/2020

Per ogni singola missione e programma di spesa, il DUP deve indicare gli obiettivi che si
intendono realizzare nel periodo di riferimento del bilancio di previsione.

MISSIONE: 01 — SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
Descrizione missione:
nella missione rientrano:

- P’amministrazione e il funzionamento dei servizi generali, dei servizi statistici € informativi,
delle attivita per lo sviluppo dell’ente in un’ottica di governance e partenariato per la
comunicazione istituzionale;

- D’amministrazione, il funzionamento e il supporto agli organi esecutivi e legislativi,

- D’amministrazione e il funzionamento dei servizi di pianificazione economica in generale e
delle attivita degli affari e i servizi finanziari e fiscali;

- lo sviluppo e la gestione delle politiche per il personale.

Programmi della missione:

01.01 — Organi istituzionali

01.02 — Segreteria generale

01.03 — Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
01.04 — Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

01.05 — Gestione beni demaniali e patrimoniali

01.06 — Ufficio tecnico

01.07 — Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e Stato Civile
01.08 — Statistica e sistemi informativi

01.09 — Assistenza tecnico-amministrativa agli Enti locali

01.10 — Risorse umane

01.11 — Altri servizi generali

01.12

Indirizzi generali di natura strategica.

Gli obiettivi della missione rientrano nell’attivita di funzionamento generale dell’Ente, essi
presentano un elevato grado di eterogeneita e si tratta prevalentemente di attivita di staff a supporto
di altri servizi. A livello strategico, premesso che la maggior parte delle azioni da realizzare
derivano dall’applicazione delle innovazioni di tipo legislativo che si susseguono a livello
nazionale, si possono individuare i seguenti indirizzi:

- SERVIZI Al CITTADINI: sviluppare le forme di comunicazione dell’Amministrazione

migliorando il sito internet del Comune, consentendo un’informazione tempestiva su
servizi, attivitd amministrative ed iniziative delle Associazioni locali;
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- TRIBUTI: verificare e valutare possibili strategie tributarie, in ottemperanza alle vigenti
norme di legge. Potenziare 1’attivita di controllo/accertamento e recupero crediti.

Investimenti previsti.
Finalita e motivazione delle scelte.

In questa missione sono inclusi una serie eterogenea di programmi e quindi di attivita: dal
funzionamento degli organi istituzionali, alle metodologie di pianificazione economica, alle
politiche del personale e dei sistemi informativi. Pertanto, le finalita da conseguire possono essere
individuate principalmente nella trasparenza e nell’efficienza amministrativa e nella gestione
oculata dei beni patrimoniali.

Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali

01.01 — Organi istituzionali.
Miglioramento della comunicazione istituzionale

Mantenimento dell’attivita ordinaria

01.02 — Segreteria generale
Proseguimento dei principi di legalita, trasparenza e semplificazione.

Attuazione, monitoraggio ed aggiornamento del Piano triennale di prevenzione della
corruzione.

Controllo interno.

Predisposizione del P.E.G. — Strumento di assegnazione obiettivi e valutazione risultati per i
Responsabili dei relativi Servizi.

Mantenimento dell’attivita ordinaria.

01.03 — Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato.
Consolidamento del nuovo ordinamento contabile.

Recupero crediti entrate extra-tributarie
Aggiornamento regolamenti in materia tributaria e contabile.
Mantenimento dell’attivita ordinaria.

01.04 — Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali.
Aggiornamento banca dati IMU-TASI-TARI

Attivita di accertamento e recupero tributi non pagati
Mantenimento dell’attivita ordinaria

01.05 — Gestione dei beni demaniali e patrimoniali.
Manutenzione dei beni immobili.

Mantenimento dell’attivita ordinaria

01.06 — Ufficio Tecnico
Miglioramento della programmazione e delle attivita.
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Mantenimento dell’attivita ordinaria.

01.07 — Elezioni e consultazioni popolari — Anagrafe e Stato civile.
Eventuali consultazioni popolari

Studio ed attuazione nuova normativa in materia di stato civile ed anagrafe.
Mantenimento dell’attivita ordinaria.

01.08 — Statistica e sistemi informativi.
Mantenimento dell’attivita ordinaria.

01.10 — Risorse umane.

Valorizzazione delle Risorse umane al fine di incrementare ’efficienza dell’Ente
Gestione contrattazione decentrata dell’Ente

01.11. — Altri servizi generali.

Mantenimento dell’attivita ordinaria

Durata obiettivi — definito nel P.E.G. strumento di assegnazione obiettivi e valutazione
risultati per i Responsabili dei relativi Servizi.

Indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi — definiti nel P.E.G. strumento di
assegnazione obiettivi e valutazione risultati per i Responsabili dei relativi Servizi.

MISSIONE: 03 - ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA

Descrizione missione:

la missione ¢ riferita all’amministrazione e funzionamento delle attivita collegate all’ordine
pubblico e alla sicurezza a livello locale, alla polizia locale, commerciale e amministrativa.
Programmi della missione:

Polizia locale ed amministrativa.

Indirizzi generali di natura strategica.

SERVIZI Al CITTADINI: incrementare il controllo e la vigilanza per una maggiore
sicurezza dei cittadini.

Investimenti previsti.

Finalita e motivazione delle scelte.

Promozione della sicurezza in tutte le sue forme.

Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali.

03.01 — Polizia locale e amministrativa.

Gestione della sicurezza stradale.

Istruttoria pratiche commerciali — Esercizi pubblici e attivita produttive — Rilascio eventuali
autorizzazioni e controllo sulle attivita

Istruttoria e controllo pratiche relative all’attivita di intrattenimento temporaneo e pubblico
spettacolo.

Durata obiettivi — definito nel P.E.G. strumento di assegnazione obiettivi e valutazione risultati per

i Responsabili dei relativi Servizi.
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Indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi — definiti nel P.E.G. strumento di assegnazione
obiettivi e valutazione risultati per i Responsabili dei relativi Servizi.

MISSIONE: 04 — ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
Descrizione missione:
la missione é riferita:
- al funzionamento ed erogazione dei servizi connessi all’attivita scolastica ed extrascolastica,
quali refezione, trasporto, attivita integrativa del giovedi pomeriggio, servizio di vigilanza

ed assistenza educativa alunni scuola primaria durante il servizio di mensa.
- alla manutenzione ordinaria e straordinaria degli edifici scolastici.

Programmi della missione:

04.01 — Istruzione prescolastica

04.02 — Altri ordini di scuola

04.06 — Servizi ausiliari all’istruzione
Indirizzi generali di natura strategica.

Valutare la possibilita di istituire attivita pre e post scolastiche a sostegno delle famiglie

Investimenti previsti.

Finalita e motivazione delle scelte.

Erogazione di servizi agli studenti e alle loro famiglie, promuovere 1’aggregazione
Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali.

04.01 — Istruzione prescolastica.

Manutenzione e spese generali dell’edificio ospitante la scuola dell’infanzia.
04.02 — Altri ordini di istruzione.

Manutenzione e spese generali di funzionamento edifici scolastici

04.06 — Servizi ausiliari all’istruzione.

Mantenimento del servizio di refezione scolastica, trasporto scolastico e attivita integrativa del
giovedi pomeriggio e del servizio di vigilanza ed assistenza educativa alunni scuola primaria
durante il servizio mensa.
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Mantenimento dell’attivita ordinaria.
Assicurare la manutenzione ordinaria e straordinaria degli edifici scolastici.

Migliorare le attuali infrastrutture scolastiche con proposte progettuali al fine di richiedere ed
ottenere i necessari fondi regionali e/o statali, nell’ambito del nuovo programma di governo
focalizzato particolarmente sul mondo delle infrastrutture scolastiche.

Garanzia dell’assistenza scolastica per alunni affetti da gravi problematiche.

Durata obiettivi — definito nel P.E.G. strumento di assegnazione obiettivi e valutazione risultati per
I Responsabili dei relativi Servizi.

Indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi — definiti nel P.E.G. strumento di assegnazione
obiettivi e valutazione risultati per i Responsabili dei relativi Servizi.

MISSIONE: 05 - TUTELA E VALORIZZAZIONE BENI E ATTIVITA’ CULTURALI
Descrizione missione:

amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi culturali.

Programmi della missione:

05.02 — Attivita culturali ed interventi diversi nel settore culturale.

Indirizzi generali di natura strategica.

Incentivare I’arricchimento sociale e culturale patrocinando attivita di rivalutazione del patrimonio
culturale, con iniziative proposte dall’Amministrazione comunale in collaborazione con le
Associazioni locali.

Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali
05.02 — Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale.

L’Ente si propone nel ruolo di promotore delle attivita culturali, anche mediante la concessione di
patrocinio agli eventi organizzati dalle diverse associazioni presenti sul territorio.

Mantenimento dell’attivita ordinaria.

Durata obiettivi — definito nel P.E.G. strumento di assegnazione obiettivi e valutazione risultati per
I Responsabili dei relativi Servizi.

Indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi — definiti nel P.E.G. strumento di assegnazione
obiettivi e valutazione risultati per i Responsabili dei relativi Servizi.
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MISSIONE: 06 — POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO.
Descrizione missione:

la missione ¢ riferita al funzionamento e gestione dell’area sportiva comunale
Programmi della missione:

06.01 — Sport e tempo libero.

06.02 - Giovani

Indirizzi generali di natura strategica.

Organizzare incontri con associazioni locali al fine di promuovere iniziative atte a favorire
I’integrazione sociale dei giovani.

Investimenti previsti.

Finalita e motivazione delle scelte.

Mantenimento dell’area sportiva

Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali
06.01 — Sport e tempo libero.

Manutenzione straordinaria degli impianti sportivi.
Mantenimento dell’attivita ordinaria

06.02 — Giovani

Organizzare incontri con associazioni locali al fine di promuovere iniziative atte a favorire
I’integrazione sociale dei giovani.

Durata obiettivi — definito nel P.E.G. strumento di assegnazione obiettivi e valutazione risultati per
I Responsabili dei relativi Servizi.

Indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi — definiti nel P.E.G. strumento di assegnazione
obiettivi e valutazione risultati per i Responsabili dei relativi Servizi.

MISSIONE: 08 — ASSETTO TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA.
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Descrizione missione:

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita relative alla pianificazione
del territorio e per la casa, ivi incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento
e al monitoraggio delle relative politiche.

Programmi della missione:

08.01 — Urbanistica e assetto del territorio
Indirizzi generali di natura strategica.

Favorire il recupero degli edifici del centro storico.
Investimenti previsti.

Finalita e motivazione delle scelte.

Adeguata pianificazione del territorio, a livello comunale ed in coordinamento con i livelli sovra
comunali, al fine di garantire la sicurezza dei cittadini.

Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali
08.01 — Urbanistica e assetto del territorio.

Favorire il recupero degli edifici del centro storico.
Mantenimento dell’attivita ordinaria di edilizia privata.

Durata obiettivi — definito nel P.E.G. strumento di assegnazione obiettivi e valutazione risultati per
i Responsabili dei relativi Servizi.

Indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi — definiti nel P.E.G. strumento di assegnazione
obiettivi e valutazione risultati per i Responsabili dei relativi Servizi.

MISSIONE: 09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E
DELL’AMBIENTE

Descrizione missione:

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi connessi alla tutela dell’ambiente, del
territorio, delle risorse naturali, di difesa del suolo ¢ dall’inquinamento del suolo, dell’acqua e
dell’aria.

Programmi della missione:
09.03 — Rifiuti

09.05 — Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione.

Pag. 25 di 30 (D.U.P.S. Siscom)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 2019 - 2021

Indirizzi generali di natura strategica.
09.03 — Rifiuti.

Informare costantemente la popolazione sulle problematiche della gestione dei rifiuti al fine del
raggiungimento di un’alta percentuale di raccolta differenziata con riduzione della quantita di rifiuti
prodotti

09.05 — Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione
Sistemazione della viabilita del comune con interventi sulle strade comunali.

Durata obiettivi — definito nel P.E.G. strumento di assegnazione obiettivi e valutazione risultati per
I Responsabili dei relativi Servizi.

Indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi — definiti nel P.E.G. strumento di assegnazione
obiettivi e valutazione risultati per i Responsabili dei relativi Servizi.

MISSIONE: 10 - TRASPORTO E DIRITTO ALLA MOBILITA’
Descrizione missione:

miglioramento della viabilita

Programmi della missione:

10.05 — Viabilita e infrastrutture stradali.

Indirizzi generali di natura strategica.

L’ Amministrazione intende assicurare la manutenzione delle strade comunali esistenti
Investimenti previsti.

Finalita e motivazione delle scelte.

Assicurare la manutenzione delle strade comunali esistenti
Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali

10.05 - Viabilita e infrastrutture stradali.

Manutenzione ordinaria delle strade comunali.

Sgombero neve dalle strade comunali.

Durata obiettivi — definito nel P.E.G. strumento di assegnazione obiettivi e valutazione risultati per
i Responsabili dei relativi Servizi.
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Indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi — definiti nel P.E.G. strumento di assegnazione
obiettivi e valutazione risultati per i Responsabili dei relativi Servizi.

MISSIONE: 11 — SOCCORSO CIVILE
Descrizione missione:

Amministrazione e funzionamento delle attivita relative all’attivita di protezione civile sul territorio
per la prevenzione, il soccorso ed il superamento delle emergenze e per fronteggiare le calamita
naturali.

Programmazione, coordinamento e monitoraggio degli interventi di soccorso civile sul territorio, ivi
comprese anche le attivita in forma di collaborazione con altre amministrazioni competenti in
materia.

Programmi della missione:

11.01 — Sistema di Protezione Civile.

Indirizzi generali di natura strategica.

Esistenza convenzioni con Associazioni di Protezione Civile.
Potenziare le attuali risorse dedicate ad attivita di protezione civile.
Investimenti previsti.

Finalita e motivazione delle scelte.

Salvaguardia dei cittadini e del territorio mediante attivita di prevenzione delle emergenze e
preparazione in caso di calamita naturali.

Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali
11.01 - Sistema di Protezione Civile.
Mantenimento di convenzioni di Protezione Civile e suo potenziamento.

Viene erogato un contributo a Gruppo Vigili del Fuoco volontari di Bosconero per gli interventi
nelle emergenze e nella calamita naturali.

Durata obiettivi — definito nel P.E.G. strumento di assegnazione obiettivi e valutazione risultati per
I Responsabili dei relativi Servizi.

Indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi — definiti nel P.E.G. strumento di assegnazione
obiettivi e valutazione risultati per i Responsabili dei relativi Servizi.
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MISSIONE: 12 — DIRITTI SOCIALLI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
Descrizione missione:

Amministrazione e funzionamento delle attivita in materia di protezione sociale a favore e a tutela
dei diritti della famiglia, dei minori, degli anziani, dei disabili.

Il Comune fa parte del C.I.S.S. 38 di Cuorgne, Consorzio intercomunale dei servizi socio-
assistenziali.

Gestione dei servizi connessi alle funzioni necroscopiche e cimiteriali.
Manutenzione ordinaria e straordinaria cimitero comunale.
Programmi della missione:

12.02 — Interventi per disabilita

12.03 — Interventi per gli anziani

12.05- Interventi per le famiglie

12.06— Interventi per il diritto alla casa

12.07— Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali
12.09 — Servizio necroscopico cimiteriale

Indirizzi generali di natura strategica.

Aiutare le persone in situazione di disagio economico e sociale attraverso 1’attivazione di strumenti
istituzionali e servizi sociali gia presenti (Contributo affitti erogati dalla Regione, contributo ad
Associazioni locali).

Investimenti previsti.
Finalita e motivazione delle scelte.

Favorire una migliore e piena integrazione della persona nel contesto sociale, economico in cui
agisce, cercando di far fronte ai sempre piu variegati bisogni espressi dalla collettivita e dalle
famiglie in particolare

Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali

12.02 - Interventi per gli anziani.
Assistenza agli anziani in particolare stato di bisogno attraverso I’intervento del C.I.S.S. 38

12.05 - Interventi per le famiglie
Atuti alle famiglie in particolare disagio economico attraverso 1’intervento del C.I.S.S. 38.
12.06 - Interventi per il diritto alla casa

Contributo affitti erogati dalla Regione
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12.07 — Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali
Il Comune fa parte del Consorzio socio-assistenziale C.1.S.S. 38 di Cuorgne.

Prosegue la collaborazione con il servizio infermieristico per i prelievi ematici presso il centro
prelievi un giorno la settimana

12.09 - Servizio necroscopico e cimiteriale.
Gestione delle attivita inerenti al servizio necroscopico e cimiteriale
Manutenzione ordinaria e straordinaria cimitero.

Durata obiettivi — definito nel P.E.G. strumento di assegnazione obiettivi e valutazione risultati per
i Responsabili dei relativi Servizi.

Indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi — definiti nel P.E.G. strumento di assegnazione
obiettivi e valutazione risultati per i Responsabili dei relativi Servizi.

MISSIONE 13 - TUTELA DELLA SALUTE
Programmi della missione:

13.07 — Ulteriori spese in materia sanitaria
Convenzione per la gestione del canile-rifugio sanitario.

Durata obiettivi — definito nel P.E.G. strumento di assegnazione obiettivi e valutazione risultati per
i Responsabili dei relativi Servizi.

Indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi — definiti nel P.E.G. strumento di assegnazione
obiettivi e valutazione risultati per i Responsabili dei relativi Servizi.

MISSIONE: 14 — SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA’
Programmi della missione:

14.02 Commercio — reti distributive — tutela consumatori
Mantenimento dell’attivita ordinaria.

Durata obiettivi — definito nel P.E.G. strumento di assegnazione obiettivi e valutazione risultati
per i Responsabili dei relativi Servizi.
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Indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi — definiti nel P.E.G. strumento di assegnazione
obiettivi e valutazione risultati per i Responsabili dei relativi Servizi.

PROGRAMMAZIONE DEI LAVORI PUBBLICI.

Nel triennio 2019/2021 non sono previste opere a base d’asta superiori a Euro 100.000,00.

Piano delle alienazioni e valorizzazioni del patrimonio immobiliare

Richiamata la Legge 06.08.2008, n.133, ed in particolare 1’art.58 rubricato “Ricognizione e
valorizzazione del patrimonio immobiliare di Regioni, Comuni e altri Enti Locali”, il quale al
comma 1 prevede che, per procedere al riordino, alla gestione e alla valorizzazione del Patrimonio
immobiliare, ciascun Ente, con delibera dell’organo di governo, individui, redigendo un apposito
elenco, sulla base e nei limiti della documentazione esistente presso i propri archivi e uffici, i
singoli beni immobili ricadenti nel territorio di competenza, non strumentali all’esercizio delle
proprie funzioni istituzionali, suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissione, redigendo il
Piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari. Il successivo comma 2 prevede che
I’inserimento del piano determini la classificazione del bene come patrimonio disponibile e ne
disponga espressamente la destinazione urbanistica.

Nel periodo 2019/2021 non vi sono previsioni di variazione di acquisizioni o di dismissioni del
Patrimonio immobiliare in essere.

Programmazione del fabbisogno del personale

Con deliberazione della Giunta comunale n. 19 del 30/01/2018 ¢ stato approvato il programma
del fabbisogno del personale anni 2018/2019/2020 e il piano annuale assunzioni anno 2018. Per
I’anno 2021 si confermano le previsioni assunzionali approvate per il triennio 2018/2020.

Pag. 30 di 30 (D.U.P.S. Siscom)



