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COMUNE DI FELETTO

PROVINCIA DI TORINO

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE N.20

OGGETTO:

PIANO DELLE AZIONI POSITIVE 2018/2020

L’anno duemiladiciotto addi trenta del mese di gennaio alle ore diciotto € minuti
trenta nella solita sala delle adunanze, regolarmente convocata, si € riunita, la Giunta
Comunale, nelle persone dei Signori:

Cognome e Nome Presente
1. FILIBERTO STEFANO - Sindaco Si
2. FORNERIS FABIO - Vice Sindaco Si
3. FERRERO MARIA CRISTINA - Assessore Si
Totale Presenti: 3
Totale Assenti: 0

Assiste alladunanza il Segretario Comunale Dott.ssa Tiziana MAGLIONE il quale
provvede alla redazione del presente verbale.

Il Sindaco, riconosciuta legale 'adunanza, dichiara aperta la seduta.




Parere di regolarita Tecnica e Contabile

VISTO: sulla proposta della presente Deliberazione si esprime, ai sensi dell’ art. 49 c.1
del D.Lgs. n° 267 del 18.08.2000, cosi modificato dall'art. 3 c.2 lett.b) del D.L. n..174 del

10.10.2012, convertito nella Legge 213/2012, il seguente parere:

FAVOREVOLE

Circa la regolarita tecnica:

x | IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO

. AFFARI GENERALI
. TECNICO — SETTORE
EDILIZIA PRIVATA

IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO

TECNICO — SETTORE
LAVORI PUBBLICI E
URBANISTICA

IL RESPONSABILE DEL

SERVIZIO

. VIGILANZA

IL RESPONSABILE DEL

SERVIZIO

FINANZIARIO

F.to: Dott. Stefano FILIBERTO

F.to: Geom. Fabio FORNERIS

F.to: V. Comm. Marco FREDIANI

F.to Alessandro RATTO

Circa la regolarita contabile:

X IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO

. FINANZIARIO

F.to Alessandro RATTO

LA GIUNTA COMUNALE

VISTO [P’articolo 48 del Decreto Legislativo 11.04.2006 n. 198 che prevede 1’obbligo di adottare
piani di azioni positive tendenti ad assicurare la rimozione degli ostacoli che impediscono la
piena realizzazione di pari opportunita di lavoro e nel lavoro tra uomini e donne;

CONSIDERATO che detti piani, al fine di promuovere 1’inserimento delle donne nei settori e nei
livelli professionali nei quali sono sottorappresentate, devono favorire il riequilibrio della
presenza femminile nelle attivita e nelle posizioni gerarchiche ove sussiste un divario fra generi
non inferiore a due terzi;

VISTO TI’articolo 19 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 14.09.2000 rubricato “Pari
opportunita”;

VISTO la Legge 10.04.1991 n. 125;

VISTO il seguente prospetto che riassume la distribuzione del personale in servizio per categoria
e genere:




Categoria

Dipendenti maschi

Dipendenti femmine

Dip. Femmine/Dip. Totali
per categoria

B 2 1 50%

C 3 2 66%

D 1 0 0%
TOTALE 6 3 50%

VISTO il Piano delle Azioni Positive allegato al presente atto e ritenuto lo stesso meritevole di

approvazione.

VISTO il parere del responsabile del servizio ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D.Lgs. 267/2000;

Con voti unanimi espressi nei modi di legge:

DELIBERA

1) DI APPROVARE, cosi come previsto dall’articolo 48 del Decreto Legislativo 11.04.2006 n.
198, per il triennio 2018-2020 il Piano delle Azioni Positive allegato al presente atto;

2) DI INVIARE copia del presente atto alla Consigliera di Parita della Provincia di Torino;

3) DI COMUNICARE contestualmente all’affissione la presente deliberazione ai Capigruppo
Consiliari per gli adempimenti eventuali di controllo ai sensi dell’art. 125 del D.Lgs. n. 267/2000.




Letto, confermato e sottoscritto
Il Sindaco Il Segretario Comunale
F.to : FILIBERTO STEFANO F.to : Dott.ssa Tiziana MAGLIONE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(Art.124 — comma 1, D.Lgs. 267/2000 e art.32, Legge 69/2009)

N 100/2018 del Registro Pubblicazioni

Si certifica che copia della presente deliberazione & stata pubblicata, in data odierna, all’Albo
Pretorio del Sito Internet del Comune, ove rimarra esposta per 15 giorni consecutivi.

Feletto , 1i 08/02/2018
Il Responsabile della Pubblicazione
F.to: Dott.ssa Tiziana MAGLIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio
ATTESTA
che la presente deliberazione & stata comunicata in elenco il primo giorno di pubblicazione:
Q éi678ignori Capi Gruppo consiliari come prescritto dall’art. 125 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.

Feletto, li_08/02/2018
Il Segretario Comunale
F.to : Dott.ssa Tiziana MAGLIONE

E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo.

Feletto, Ii 08/02/2018
Il Segretario Comunale

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

. La presente deliberazione ¢ dichiarata immediatamente eseguibile ( art.134, comma 4,
D.Lgs. 267/2000 ).

La presente deliberazione & divenuta esecutiva trascorsi 10 giorni dalla pubblicazione
(art.134, 3° comma, D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267)

Il Segretario Comunale
F.to : Dott.ssa Tiziana MAGLIONE




